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 چکیذُ

اًتقال هیکزٍارگاًیغن ّا تِ ٍعیلِ دعت کارکٌاى هزاکش تْذاؽتی سهیٌِ ٍ ّذف:       
اصلی اًتقال ػفًَت ّاي تیوارعتاًی در ًظز گزفتِ هی ؽَد . ّذف اس ایي  ّاي راُیکی اس 

 هغالؼِ تزرعی آلَدگی هیکزٍتی دعت کارکٌاى ٌّگام خزٍج اس تیوارعتاى تَد.

ًفز اس  100تا پَؽاًذى دعتکؼ اعتزیل حاٍي هحیظ کؾت هایغ اس دعت  رٍػ ثزرعی:
ٍ آسهایؾگاُ هزکشي(  کارکٌاى عِ تخؼ )عاختواى اداري، تخؼ اٍرصاًظ داخلی

 .تیوارعتاى اهام رضا )ع( ًوًَِ ّا جوغ آٍري ٍ کؾت دادُ ؽذ

آًْایی  درصذ تَد. در 40دعت در هیاى کارکٌاى  ؽَي : هیشاى رػایت ؽغتیبفتِ ّب      
 5 ٍ ؽَ تا آب ٍ صاتَى درصذ ؽغت 95 ؽَ دادُ تَدًذ، ؽاى را ؽغت ّاي کِ دعت

ًوًَِ کؾت دادُ  100اعتفادُ کزدُ تَدًذ. اس  کٌٌذُّاي الکلی ضذػفًَی  درصذ اس صل
اعیل گزم هثثت غیز پاتَصى یافت کِ  ؽاهل تهیکزٍ ارگاًیغن رؽذ  ًوًَِ  90ؽذُ در 

%(، 47اعتافیلَکَک کَاگَلاس هٌفی ) ،%(39اعتافیلَکَک کَاگَلاس هثثت ) %(،29)
هیشاى آلَدگی در  َدًذ.ـ%( ت3ذیذا )ـاًـ%( ٍ ک25َط )ـَکـیکزٍکـه ،%(3اًتزٍکَک )

 7/37درصذ ٍ در آًْایی کِ ؽغتِ تَدًذ  2/62ّایؾاى را ًؾغتِ تَدًذ  آًْایی کِ دعت
 (.=P 04/0درصذ تَد )

فلَر هَقت  ّاي کارکٌاى هزاکش تْذاؽتی تِ عَر پیؾزًٍذُ اي تا دعتًتیجِ گیزی:       
ؽَي دعت در  هی ؽًَذ ٍ تا اًجام ؽغت ، عی فؼالیـــت ّاي رٍساًِ آلَدُسایا تیواري 

 ٌّگام خزٍج اس تیوارعتاى هی تَاى هیشاى آلَدگی را کن ًوَد.

 ؽَي دعت فلَر هیکزٍتی، کارکٌاى تیوارعتاى، ؽغت :ٍاصُ ّبی کلیذی    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 تَسیع فزاٍاًی آلَدگی هیکزٍثی دعت کبرکٌبى ثیوبرعتبى اهبم رضب )ع( هؾْذ در سهبى خزٍج

 

 پضٍّؾی – علوی رتجِ دارای

 کؾَر پشؽکی ًؾزیبت علَم کویغیَى اس

 

 آدرط هقبلِ

هیکزٍتی دعت کارکٌاى تیوارعتاى اهام رضا )ع( هؾْذ در سهاى تَسیغ فزاٍاًی آلَدگی  "ًادري ًغة م، عیثی هیثذي ى، ًاّیذي ي، تخؾی سادُ ا

 79-75:(3، دٍرُ ّفتن ؽوارُ)1392هجلِ ػلَم آسهایؾگاّی، پاییش "خزٍج

 

92 پبییش (3هجلِ علَم آسهبیؾگبّی، دٍرُ ّفتن)ؽوبرُ   گشارػ کَتبُ 



 هقذهِ

کٌتزل ػفًَت ّاي  تْذاؽت دعت جشء اصَل کلی در      

(. ایي رٍػ یکی اس هَارد تغیار کارا ٍ 1)تیوارعتاًی اعت

هَثز تزاي پیؾگیزي اس اًتقال هیکزٍارگاًیغن ّا اس یك 

ؽخص تِ ؽخص دیگز یا اس یك هکاى تِ تیواراى هی تاؽذ. 

یکی اس هؾکلات ػوذُ، اّویت ًذادى ٍ ًپزداختي تِ ؽغتي 

در یك آى هی تاؽذ.  دعت ّا در ٌّگام کار  ٍ پظ اس اتوام

تزرعی اس رػایت تْذاؽت دعت در ٍاحذّاي ّوَدیالیش 

ؽَي دعت تؼذاس تواط تا تیوار در  چٌذ هزکش درهاًی ؽغت

درصذ هَارد  8/13درصذ ٍ قثل اس تواط تا تیوار تٌْا  6/35

ؽَي دعت  اًجام ؽذُ تَد. پایثٌذي ضؼیف تِ اصل ؽغت

ّز رٍس  ّوَدیالیشؽیفت ّا در ّز ٍاحذ  در ارتثاط تا تؼذاد

هغالؼات دیگز   .(2ٍ ًغثت ّاي تالاتز تیوار تِ پزعتار تَد)

ًیش ًؾـاى هی دّذ کِ در اکثز هزاکش هزاقثت تْذاؽتی توایل 

تِ ؽغتؾَي دعت تِ صَرت غیز قاتل قثَلی پاییي اعت 

(. در هغالؼِ اي کِ در یك تخؼ اٍرصاًظ در عال 3،4)

غیار ضؼیف ٍ صَرت گزفت رػایت تْذاؽت دعت ت 2008

در راعتاي اّویت ایي . (5درصذ تَد ) 40در حذٍد 

هَضَع، تصوین گزفتِ ؽذ تا آلَدگی هیکزٍتی دعت 

، ٌّگام تخؼتیوارعتاى اهام رضا )ع( در چٌذ  کارکٌاى

خزٍج اس تیوارعتاى در سهاى اتوام کار تیوارعتاًی، هَرد 

 ارسیاتی قزار گیزد.

 رٍػ ثزرعی

ایي هغالؼِ هقغؼی آیٌذُ ًگز ٍ تَصیفی تحلیلی تا ّذف      

در سهاى خزٍج اس  کارکٌاىتؼییي ًَع فلَر هیکزٍتی دعت 

تا رٍػ ًوًَِ  .اًجام ؽذ هؾْذتیوارعتاى اهام رضا)ع( 

هَرد اًتخاب گزدیذ. جوؼیت هَرد  100تزداري عثقِ اي

اى ؽاغل در عِ تخؼ اٍرصاًظ داخلی، هغالؼِ، کارکٌ

اداري اس تیوارعتاى اهام  آسهایؾگاُ هزکشي ٍ یك ٍاحذ

در  کارکٌاىًوًَِ گیزي اس دعت هؾْذ تَدًذ.  رضا)ع(

سهاى خزٍج اس تیوارعتاى اًجام گزدیذ. تِ ایي تزتیة کِ تؼذ 

اس پز کزدى پزعؾٌاهِ تزاي ّز داٍعلة ٍ هؾخص ؽذى 

یا ػذم ؽغتؾَي دعت ٍ  جٌظ، عي، هحل کار، ؽغتؾَ

 عی عی هحیظ تزیي ّارت  20لَل ؽَیٌذُ، هیشاى ـحـَع هـً

 

 

ّاي اعتزیل یکثار هصزف  درٍى دعتکؼ ایٌفیَصى هایغ 

ریختِ هی ؽذ ٍ اس فزد خَاعتِ هی ؽذ کِ دعت خَد را در 

دعتکؼ فزٍ تزدُ ٍ تؼذ اس آغؾتِ ؽذى کاهل اًگؾتاى ، 

دعتکؼ خارج پؾت ٍکف دعت تِ هحیظ کؾت دعت اس 

ؽذُ ٍ ّز دعتکؼ کذگذاري ؽذُ ٍ تؼذ اس اتوام کار 

دعتکؼ ّاي کذگذاري ؽذُ تِ آسهایؾگاُ هیکزٍب 

پظ اس هخلَط  ؽذ. تیوارعتاى اهام رضا )ع( هٌتقل ؽٌاعی

اس هحیظ هایغ تَعظ  ml01/0ًوَدى هایغ داخل دعتکؼ 

لَج اعتاًذارد تزداؽتِ ؽذ ٍ رٍي هحیظ کؾت آگار 

ٍ  ؽوارػ کلًَیعفزُ اي جْت اًجام  خًَذار تِ صَرت

کؾت دادُ ؽذ. عپظ  ي رٍي هحیظ ائَسیي هتیلي تلَّوچٌی

 ظ ّا در ؽزایظ َّاسي در گزهخاًِعاػت هحی 24تِ هذت 

، چٌاًچِ عاػت گزهاگذاري 24ؽذ ٍ پظ اس قزار دادُ 

لیت عاػت دیگز پ 24رؽذي هؾاّذُ ًوی ؽذ هجذدا تزاي 

ّا تز  هؾاّذُ کلًَیٍ  . پظ اس رؽذگزدیذ اريگزهاگذّا 

اعاط ًواي هزفَلَصِي ٍ رًگ آهیشي گزم آسهایؼ ّاي 

 ّا جْت اعتافیلَکَکتیَؽیویایی اًجام هی گزدیذ. 

 ز هاًیتَل ٍ کَاگَلاس اًجام ؽذّاي کاتالاس ٍ تخوی آسهایؼ

تا ًَع اعتافیلَکَک هؾخص گزدد جْت آًتزٍکَک 

 آسهایؼ تحول ًوك ٍ تخویز اعکَلیي اًجام گزدیذ.

تتزاصى، تاعیل گزم هثثت ٍ کاًذیذا تز اعاط هزفَلَصي 

ًوًَِ  تؾخیص دادُ ؽذًذ ٍ در ضوي تِ ػٌَاى کٌتزل

ّا ًیش اًجام گزفت کِ  اي تخؼّ تزداري اس آب ٍ صاتَى

اعلاػات جوغ  پظ اس کؾت ّیچ رؽذي هؾاّذُ ًؾذ.

فادُ اس جذاٍل فزاٍاًی ٍ تز اعاط آسهَى آٍري ؽذُ تا اعت

T–student  ٍXّاي آهاري
درصذ  ٍ  95تا عغح اعویٌاى  2

هَرد تجشیِ ٍ  5/11ٍیزایؼ  SPSSتا اعتفادُ اس ًزم افشار 

 تحلیل آهاري قزار گزفتٌذ. 

 یبفتِ ّب

ًفز ؽاغل در ٍاحذ اداري،  31در ایي هغالؼِ اس دعت        

ًفز در آسهایؾگاُ  36ًفز در تخؼ اٍرصاًظ داخلی ٍ  33

 40در ایي تزرعی  گزفت. هزکشي ًوًَِ گیزي صَرت

ّاي  درصذ اس کارکٌاى ٌّگام خزٍج اس تیوارعتاى دعت
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ّا را  ؽَي دعت درصذ ػول ؽغت 60خَد را ؽغتِ ٍ 

خَد را  ًفزي کِ دعت ّاي 40تَدًذ. در هیاى  اًجام ًذادُ

%( اس هَاد 5ًفز ) 2%( اس صاتَى ٍ 95ًفز)  38ؽغتِ تَدًذ، 

دتزصاًت اعتفادُ ًوَدًذ. در هغالؼِ تِ ػول آهذُ اس دعت 

هَرد رؽذ در هحیظ کؾت  10کارکٌاى تیوارعتاى تٌْا در 

ّاي خَد را ؽغتِ  دعت ًفز 6هَرد  10حظِ ًؾذ، اس ایي هلا

ی کارکٌاى ؽاهل در تزرعی اًجام ؽذُ فزاٍاًی جٌغ .تَدًذ

درصذ هزد تَد. جٌغیت کارهٌذاى  5/52درصذ سى ٍ  5/47

تأثیزگذار ًثَد.  کارکٌاىدر هیشاى فزاٍاًی ؽغتؾَي دعت 

(8/0;Pعي خاًن ) زتیة ـِ تـتِ ـغالؼـّا ٍ آقایاى هَرد ه

14/9   13/34 13/8ایاى ــال ٍ در آقـع  94/37  عال

َد ــی ٍجـاعـارتثی ـَدگـشاى آلـیـي ٍ هـي عـیـتَد. ت

ِ ــَط تــزتـی هـَدگـي آلـزیـتـؾـیـت .(<67/0P)ت ـذاؽـً

( n;47درصذ ) 47اعتـافیلَکـَک کـَآگَلاس هـٌـفـی در 

اعـتـافـیـلَکَک کـَآگـَلاس  هـَارد تـَد. آلـَدگـی تـا

هـثـثـت ٍ تـاعـیـل گزم هثثت در رتثِ ّاي تؼذي قزار 

ط تِ کاًذیذا ٍ داؽتٌذ. کوتزیي هیشاى آلَدگی هزتَ

فزاٍاًی ( تَد. n;3درصذ( ) 3آًتزٍکَک )ّز دٍ 

در دعت کارکٌاى تِ تفکیك تخؼ هحل هیکزٍارگاًیغن ّا 

تا اعتفادُ اس  ًؾاى دادُ ؽذُ اعت.  1خذهت در جذٍل 

َدگی ـی آلـزاٍاًـیشاى فـه ،كـتزیــاراهـاى پـَى ًـآسه

فاٍت ـلف تـتـخـاي هـّ ؼـخـّا تیي کارکٌاى ت تـدع

X) هؼٌی داري داؽت
2
=14.5, df=4, p=0.008)، عَريِ ت 

 کارکـٌاىِ دعت ـَط تـَدگی هزتـي آلـتزیـؾـیـکِ ت

ٌاى ـارکـذي کـؼـِ تـثـزتـی ٍ در هـلـاٍرصاًظ داخ

 َد.ــذ اداري تـٍاح کـارکـٌـاىشي ٍ ـزکـاُ هـگـؾـایـــآسه

گـزچِ تیي ًَع هیکزٍارگاًیغن ّا تِ دعت آهذُ تا 

ّا ارتثاعی ٍجَد ًذاؽت ٍلی فزاٍاًی ؽغتؾَي دعت 

 ی در گزٍّی کِ دعت ّایؾاى را ًوی ؽغتٌذ تیؾتزـَدگــآل

 

 

 

 

(. فزاٍاًی چٌذ هیکزٍارگاًیغن اس آلَدگی =P 04/0تَد. )  

دعت ّاي کارهٌذاى تا هحل ٍ تخؼ کار ٍ جٌغیت ارتثاط 

هیکزٍارگاًیغن اس دعت ًذاؽت، تا ایي حال جذاعاسي چٌذ 

 زٍُ دیگز تَد.ـتز اس دٍ گـؾـلی تیـظ داخـاى اٍرصاًـٌـارکـک

 ثحث

%( ٌّگام 60در ایي تزرعی اغلة کارکٌاى تیوارعتاًی )     

خزٍج، ؽغت ؽَي دعت ّا را اًجام ًذادُ تَدًذ ٍ 

آلَدگی دعت ّا در هیاى ایي گزٍُ تیؾتز تَد. در اکثز 

تِ ؽغتؾَي دعت تِ صَرت  هزاکش هزاقثت تْذاؽتی توایل

(. در هغالؼِ اي در یك 3،4غیز قاتل قثَلی پاییي اعت )

تخؼ اٍرصاًظ رػایت تْذاؽت دعت تغیار ضؼیف ٍ در 

دعت ّاي  "(. در ایي هغالؼِ تقزیثا5درصذ تَد ) 40حذٍد 

هَرد رؽذ  10ّوِ کارکٌاى تیوارعتاًی آلَدُ تَد ٍ تٌْا در 

 هَرد دعت 6هَرد  10 در هحیظ کؾت هلاحظِ ًؾذ، اس ایي

. ػلت ػذم رؽذ هیکزٍارگاًیغن در ّاي خَد را ؽغتِ تَدًذ

هَرد هی تَاًذ سهاى کن تواط دعت تا هحیظ کؾت  10ایي 

هایغ، اعتفادُ اس لَج داؽ در سهاى کؾت ٍ کن تَدى 

حاضز هاًٌذ هغالؼِ  تزرعیدر  هیکزٍارگاًیغن در هایغ تاؽذ.

Michiels  در هیشاى فزاٍاًی  کارکٌاىجٌغیت ٍ عي

 ایي تزرعی(. در 6تاثیزگذار ًثَد) کارکٌاىؽغتؾَي دعت 

ّاي هایغ هَرد  ّیچ هیکزٍتی اس کؾت آب ٍ صاتَى

آلَدگی   Afolabiدر هغالؼِ ٍلی دعت ًیاهذ ِ اعتفادُ ت

درصذ ٍ  5/89 عَدٍهًَا آئزٍصیٌَساّاي جاهذ تِ  صاتَى

ِ تزتزي کِ ًؾاً .(7درصذ تَد) 5/10 کلثغیلا پٌَهًَیِ

ّاي جاهذ در کٌتزل  ّاي هایغ ًغثت تِ صاتَى صاتَى

جذا ؽذُ  ّاي اس هیاى تاکتزي .ّا اعت ػفًَت در تیوارعتاى

اًتظار حضَر اعتافیلَکَک کَاگَلاس هثثت ٍ اًتزٍکَک 

ّا جشء فلَر عثیؼی عغح  ًوی رفت چزا کِ ایي تاکتزي

 َدى ـتَدُ ـاًِ آلـّا ًؾ ا ًثَدُ ٍ حضَر ایي تاکتزيــّ دعت
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 دعت کبرکٌبى  ثیوبرعتبى اهبم رضب )ع( هؾْذ در ٌّگبم خزٍج اس ثیوبرعتبىهیکزٍ ارگبًیغن ّبی جذا ؽذُ اس فزاٍاًی اًَاع  -1جذٍل 
 

 ًَع هیکزٍة

 ثخؼ

ثبعیل گزم 

 هثجت

اعتبفیلَکَک 

 کَاگَلاس هثجت

اعتبفیلَکَک 

 کَاگَلاسهٌفی

 اًتزٍکَک کبًذیذا هیکزٍکَکَط

 آسهبیؾگبُ
 اٍرصاًظ داخلی

 اداری

13(8/44)% 

10(5/34)% 

6(3/20)% 

17(7/43)% 

12(8/30)% 

10(7/25)% 

14(8/29)% 

16(34)% 

17(1/36)% 

3(12)% 

8(32)% 

14(56)% 

0(0)% 

2(6/66)% 

1(3/33)% 

0(0)% 

3(100)% 

0 

 



اعتافیلَکَک  ّاعت، ٍلی تاعیل ّاي گزم هثثت، دعت

ٍ هیکزٍکَکَط جشء فلَر عثیؼی  هٌفی کَاگَلاسّاي 

در  ّا ًؾاًِ آلَدگی ًوی تاؽذ. تَدُ ٍ حضَر ایي تاکتزي

یك هغالؼِ تیؾتزیي گًَِ ّاي جذا ؽذُ اس دعت کارکٌاى 

زٍکَک هقاٍم تِ ٍ اًت اعتافیلَکَک اٍرئَطعتاى تیوار

اي (. در تزرعی دعت 8ّ) گشارػ ؽذٍاًکَهایغیي 

هزاقثت ّاي ٍیضُ ًَساداى هیکزٍارگاًیغن ّاي  کارکٌاى

عَدٍهًَا ، اؽزؽیاکلی، کلثغیلا پٌَهًَیِپاتَصى یافت ؽذُ 
 (.9تَد )اًتزٍتاکتزکلَآکا ٍ عزاؽیا هارعغٌظ ، آئزٍصیٌَسا

هٌفی رٍي دعت ّاي گزم  ًَاع تاکتزيدر هغالؼِ اي دیگز ا

پزعتاراى در هقایغِ تا گزٍُ کٌتزل هؾاتِ ٍلی تا فزاٍاًی 

تیؾتزي یافت ؽذ کِ ًؾاى دٌّذُ ایي تَد کِ ًحَُ ؽغتؾَي 

 اکَلَصیك تاکتزي عت در تیوارعتاى تاثیزي تز تؼادلد

 اس ًظز هحل کار .(10) اردّا ًذ تـزم هٌفی رٍي دعـّاي گ
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کارکٌاى اٍرصاًظ تیؾتزیي هیشاى آلَدگی در هیاى  ،کارکٌاى

آلَدگی عی هزاقثت اس ایي اعت  تیاًگز داخلی تَد کِ

تیواراى تِ هیشاى چؾوگیزي افشایؼ هی یاتذ. کارکٌاى 

وـــار یا تواط تاًی در اثز تواط هغتقین تا پَعت تیـوارعـتی

آلَدُ اعـــزاف تیوار، آلَدُ تِ  یاء ٍ لَاسمتا اؽ

 هیکزٍارگاًیغن ّاي هختلفی هی ؽًَذ.

 ًتیجِ گیزی 

دعت ّاي کارکٌاى هزاکش تْذاؽتی تِ عَر پیؾزًٍذُ       

اي تا فلَر هَقت یا تیواري سا، عی فؼالیت ّاي رٍساًِ آلَدُ 

ؽَي دعت در ٌّگام خزٍج اس  هی ؽًَذ ٍ تا اًجام ؽغت

 هی تَاى هیشاى آلَدگی را کن ًوَد.تیوارعتاى 
ٍ قذرداًی تؾکز  

تجشیِ اس عزکار خاًن دکتز هٌَر افضل آقایی کِ سحوت      

آهاري ایي هقالِ را تِ ػْذُ گزفتٌذ،  قذرداًی هی ٍ تحلیل 

 گزدد.
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Brief Report 

Abstract 

 

Background and Objective: Cross-transmission of microorganisms by 

the hands of health care workers is considered as a main transmission 

route of nosocomial infections. The aim of this study was to investigate 

the microbial contamination of health-care worker
’
s hands while going 

out of hospital. 
 

Material and Methods: Wearing the sterile glove with liquid culture, 

we obtained 100 Samples from the staff
’
s hands of three departments 

(clerical department, emergency ward and central laboratory) of Emam 

Reza hospital. After that,  the samples were cultured.  
 

Results: Of all personnel, 40% have the habit of washing their hands.  Of 

these, 95 percent wash their hands with water and soap, and 5 percent 

with alcohol rubs. Of 100 cultured samples, 90 have microorganisms 

including non-pathogen gram-positive Bacillus (29%), coagulase-

positive staphylococcus (39%), coagulase-negative staphylococcus 

(47%), Enterococci (3%), Micrococcus (25%) and Candida (3%). 

Contamination in those who had not washed their hands is 62.6% and in 

those who washed is 37.7% (P=0.04). 
 

Conclusion: Hands of health-care workers become progressively 

contaminated by the potential pathogens during daily activities.  To 

reduce the rate of contamination, it is helpful if we ask staff to wash their 

hands while going out of hospital.  
 

Keywords: Microbial Flora; Hospital’s Staff; Hand Washing  
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